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El año 2026 marca un hito histórico 
para la organización de defensa de 
los derechos de la comunidad 
LGBTQIA+, IMPAQT GSO, y para 
los habitantes de toda la ciudad. Se 
estrena el primer Desfile del Orgullo 
de Greensboro (Greensboro Pride 
Parade) en el marco de la 
celebración de los 20 años de su ya 
emblemático Festival del Orgullo de 
Greensboro (Greensboro Pride).
El desfile marca el inicio del Día del 
Orgullo a las 10:00 a.m. del 12 de 
septiembre de 2026, comenzando 
cerca de la esquina de E. McGee 
Street para luego recorrer Elm 
Street, y terminar en el City Center 
Park, adyacente al lugar donde se 
celebra el Festival del Orgullo de 
Greensboro.

Según explica la organización, este 
será el primer desfile creado y 
dirigido por IMPAQT GSO y contará 
con una amplia oferta de 
actividades a lo largo del centro de 
la ciudad además de una gran 
variedad de eventos especiales de 
aniversario para “rendir homenaje a 
dos décadas de amor, resiliencia y 
comunidad”, subrayan.
Este desfile vuelve por primera vez 
en casi 30 años y en él participarán 
comparsas, carrozas, colectivos 
comunitarios, empresas locales y 
“líderes que encarnan los valores de 
inclusión y equidad”, explica la 
organización. Greensboro acogió 
por última vez un desfile del Orgullo 
en 1996, cuando el NC Pride se 
celebró en la ciudad.

“Los desfiles tienen un gran impac-
to. Sacan la visibilidad de los espaci-
os cerrados y la llevan al corazón de 
la ciudad. Crean momentos de 
alegría, solidaridad y reconocimien-
to que trascienden la comunidad 
LGBTQIA+ y llegan al público en 
general”, asegura un artículo del 
IMPAQT GSO.
Se trata de un evento familiar que 
celebra la visibilidad y la comunidad 
LGBTQIA+ y en que los asistentes 
pueden ver disfraces expresivos y 
actuaciones típicas de los eventos 
del Orgullo. 

“Luego del desfile, el Festival del 
Orgullo de Greensboro transfor-
mará la zona de LeBauer Park y sus 
alrededores en una vibrante 
celebración al aire libre. El festival 
cuenta con actuaciones en directo, 
artistas locales y nacionales, zonas 
interactivas de patrocinadores, 
puestos de organizaciones sin fines 
de lucro, recursos comunitarios, 
puestos de comida y bebida, y más 
de 300 expositores”, detallan.

MÁS EVENTOS DE LA SEMANA 
DEL ORGULLO

El 5 de septiembre de 2026 a las 
5:00 p.m. en The Pyrle se celebrará 
el Certámen del Orgullo de Greens-
boro 2026, una muestra del talento 
y creatividad que culminará con la 
coronación de la realeza del Orgullo 
de este año. También el 10 de 
septiembre de 2026 a las 5:00 p.m. 
tendrá lugar la Quinta exposición 
anual de arte LGBTQ+ organizada 
por Carolina Aging Alliance y 
Creative Aging Network, en colabo-
ración con AARP Triad Region e 
IMPAQT GSO.

El 10 de septiembre a las 7:00 p.m. 
se realizará el evento Twisted Trivia 
– Greensboro Pride Edition donde 
los asistentes podrán poner a 
prueba sus conocimientos y su 
orgullo en una competencia amisto-
sa. Otra oportunidad de encuentro 
será la Greensboro Pride Kickoff 
Dance Party que tendrá lugar el 11 
de septiembre a las 10:00 p.m. y 
dará inicio al Desfile y Festival del 
Orgullo con una fiesta de baile de 
alta energía en el Chemistry 
Nightclub.

Luego, el 12 de septiembre a las 
8:30 p.m. en el Afterparty oficial del 
Orgullo de Greensboro, que se 
realizará en el Twist Lounge, los 
asistentes podrán disfrutar de . 
música, baile y más durante toda la 
noche por sólo $5. Finalmente, los 
eventos cierran el 13 de septiembre 
con el Servicio religioso del fin de 
semana del orgullo en la Iglesia 
Metodista Unida de College Place. 
El evento comienza a las 11:00 a.m, 
seguido del almuerzo.

 
HITOS DE UN EMBLEMA DE 
INCLUSIÓN Y VISIBILIDAD

Según información de su sitio web, 
en 2006 Alternative Resources of 
the Triad (A.R.T.), hoy IMPAQT GSO, 
organizó el primer Festival del 
Orgullo de la Triada en Festival Park 
(ahora LeBauer Park), en el centro 
de Greensboro. Esta edición inaugu-
ral recibió a unos 400 asistentes y 
marcó el inicio de lo que sería “una 
tradición transformadora que 
acabaría convirtiéndose en uno de 
los eventos LGBTQIA+ más grandes 
de Carolina del Norte”. 

Dada la expansión del festival, en 
2015 tuvo una asistencia estimada 
de 10.000 personas, la celebración 
se trasladó a South Elm Street. En 

2022, tras dos años de cancela-
ciones debido a la pandemia de 
COVID-19, el festival vuelve con 
una asistencia de casi 40.000 
visitantes, con más de 160 puestos, 
entre los que se incluían patrocina-
dores, expositores y food trucks.

En 2025, A.R.T. cambió su nombre 
por el de IMPAQT GSO y el festival 
volvió al LeBauer Park, ampliando el 
espacio para expositores, la progra-
mación y los eventos especiales, y 
atrayendo a una asistencia récord 
de más de 95.000 visitantes. Según 
un comunicado de la organización 
el cambio de marca “refleja el 
compromiso renovado con el 
fomento de la inclusión, el empod-
eramiento y la construcción de una 
comunidad en la que todas las 
voces sean escuchadas y valoradas”.

En este sentido, para Jessie Taylor, 
Director Ejecutivo de la 
organización, IMPAQT GSO 
encarna el espíritu de acción, 
inclusión y progreso. “A medida que 
nuestra ciudad y el estado se 
enfrentan a desafíos que podrían 
afectar significativamente los 
derechos LGBTQIA, estamos dando 
un paso adelante con una voz más 
fuerte, una misión más clara y una 
dedicación inquebrantable a 
nuestra comunidad”.

Por su parte Christien Harden, 
codirector de la organización, 
subrayó la urgencia de la transfor-
mación. “Carolina del Norte está en 
una encrucijada. Reconocemos la 
apremiante necesidad de evolucio-
nar para satisfacer las crecientes 
demandas de nuestra comunidad y, 
al mismo tiempo, enfrentar con 
resiliencia posibles adversidades. 
IMPAQT GSO es nuestra respuesta 
a esta demanda: un nombre que 
refleja acción, inclusión y el impulso 
hacia un cambio significativo”.

PROGRAMAS QUE REFLEJAN 
UNA MISIÓN

A lo largo del año, IMPAQT GSO 
organiza una gran variedad de 
eventos, desde encuentros 
profesionales hasta espectáculos, 
bingos musicales hasta una marcha 
comunitaria, entre otros. Uno de 
ellos es Encuentro en la cafetería 
una reunión informal de la comuni-
dad con café, conversación y 
convivencia organizada mensual-
mente en Union Coffee, es un 
espacio en la que las personas 
LGBTQIA+ y sus aliados pueden 
reunirse, conversar y crear 
comunidad. 

LEAH CARLSON LOCAL

También la Caminata comunitaria, 
que se celebra todos los domingos a 
las 9:00 a.m. es un espacio para 
fomentar la salud, la convivencia y el 
ejercicio físico. En colaboración con 
Carolina Aging Alliance está abierta 
a todas las edades. Otra experiencia 
organizada por IMPAQT GSO es 
“Living Out Loud: un grupo de 
apoyo dirigido por pares”, una 
reunión mensual centrada en la 
conexión, el intercambio de experi-
encias y el apoyo comunitario 
donde las personas pueden 
escucharse, compartir y animarse 
mutuamente sin juicios.

Destacable es la Marcha del Recuer-
do en homenaje al legado de los 
disturbios de Stonewall y su impac-
to en los derechos LGBTQIA+. 
También La Semana del Orgullo en 
el Mes del Orgullo, una celebración 
anual que IMPAQT GSO organiza en 
junio, con eventos recreativos y de 
apoyo en todo Greensboro.

Por otra parte, el Karaoke queer, 
organizado en Chandler’s y patroci-
nado por IMPAQT GSO es un 
espacio seguro para cantar y crear 
comunidad. Tiene lugar todos los 
viernes de 7:00 p.m. a 8:00 p.m. El 
Día de conmemoración de las 
personas transgénero es una noche 
solemne en honor a las vidas de 
perdidas por la violencia anti-trans. 
Este evento ofrece espacio para el 
luto, el apoyo comunitario y un 
llamado a la acción contra la violen-
cia y la discriminación.

El Programa social de IMPAQT 
ofrece veladas sociales para 
celebrar la identidad de cada uno de 
los miembros de la comunidad. 
“Desde profesionales hasta 
creativos, pasando por recién 
llegados y residentes de toda la vida, 
todo el mundo es bienvenido a 
conectar, colaborar y pasarlo en 
grande”, enfatizan.

Finalmente, el Martes transgénero, 
ofrece un espacio acogedor para 
que las personas transgénero y no 
binarias se reúnan, socialicen y sean 
celebradas. Los eventos pueden 
incluir juegos, conversaciones, 
recursos o actividades especiales, 
en asociación con Marjae’s Wine 
and Cocktail Bar.

SOBRE IMPAQT GSO
 
Manejada 100% por voluntarios la 
organización produce anualmente el 
emblemático Festival Anual del 
Orgullo de Greensboro. Según su 
sitio en línea, su misión es mejorar el 
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bienestar emocional y social de los 
individuos LGBTQIA2+ de la Triada 
(Greensboro, High Point y 
Winston-Salem) y las comunidades 
circundantes, promoviendo la 
inclusión, creando recursos, espaci-
os seguros y eventos sociales.

Con su labor de enlace comunitario, 
IMPAQT GSO colabora activamente 
con instituciones de servicios 
sociales y profesionales de la salud 
que esten trabajando con individuos 
LGBTQIA2+ para familiarizarles con 
la omnipresente realidad de la 

discriminación.
Para más información sobre el 
Festival del Orgullo, unirse a su 
comité o ayudar a planificar el 
próximo festival y futuros eventos 
visite www.impaqtgso.org/pride o 
escriba a: 
info@greensboropride.org.
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“Estamos dando un paso adelante 
con una voz más fuerte, una misión 
más clara y una dedicación 
inquebrantable a nuestra 
comunidad.
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El panorama político de Carolina del 
Norte acaba de registrar uno de 
esos movimientos que pocos 
imaginaban hace apenas unas 
semanas. Tras una primaria 
extremadamente ajustada, el sheriff 
Sam Page logró imponerse al 
histórico líder republicano Phil 
Berger, poniendo fin a una de las 
carreras políticas más influyentes 
dentro del Senado estatal. La 
diferencia fue mínima: apenas 23 
votos después de los recuentos 
automáticos y manuales. Sin embar-
go, el margen no cambia el resulta-
do, por lo que Berger reconoció la 
derrota y felicitó públicamente a su 
rival.

“Aunque fue una carrera cerrada, los 
votantes han hablado, y felicito al 
alguacil Page por su victoria”, indicó 
Berger mediante un comunicado de 
prensa. La victoria de Page no solo 
representa un cambio de nombre en 
la boleta electoral, sino que también 
refleja el avance de un sector 
conservador que busca consolidar 
una agenda más firme en temas 
como seguridad, inmigración y 
transparencia gubernamental.
Sam Page no llega desde la política 
tradicional. Su trayectoria está 
ligada a la aplicación de la ley, ya 
que acumula más de 40 años de 
servicio y ocupa el cargo de sheriff 
del condado de Rockingham desde 
1998. Durante esos años construyó 
una imagen de defensor del orden 
público y de políticas conservador-
as, una identidad que ahora traslada 
al escenario legislativo.

EL SHERIFF QUE CAMBIÓ LA 
PLACA POR LA POLÍTICA

Después de más de cuatro décadas 
vinculadas a las fuerzas de seguri-
dad, el sheriff marcó oficialmente el 
final de su carrera policial durante 
una ceremonia que reunió a 
familiares, amigos y compañeros de 
trabajo. Fue el cierre de una etapa 
extensa, intensa y profundamente 
ligada a la comunidad que dirigió 
durante años. Con su ceremonia de 
“Fin del Servicio”, el sheriff dejó 
formalmente el cargo que ocupó 
desde 1998, en un acto cargado de 
recuerdos, abrazos y algún que otro 
nudo en la garganta entre los 
presentes.
Page deja el cargo de sheriff para 
dedicarse de lleno a su campaña por 
un escaño en el Senado de Carolina 
del Norte. El paso no resulta menor, 
puesto que significa abandonar 
definitivamente el ámbito en el que 
construyó buena parte de su 
identidad pública para trasladar esa 
experiencia al terreno político 

estatal. A partir de esta semana, el 
coronel Jason Hutchins asumirá 
como sheriff interino y estará al 
frente del departamento hasta que 
se determine quién será el sucesor 
de Page.

UN ALIADO CERCANO DE 
DONALD TRUMP

Dentro del Partido Republicano, 
Page es reconocido por su estrecha 
relación política con el presidente 
Donald Trump. En la campaña 
presidencial de 2016 encabezó el 
grupo “Sheriffs for Trump”, integra-
do por alguaciles que respaldaban al 
entonces candidato republicano. 
Cuatro años más tarde fue designa-
do presidente de la campaña de 
Trump en Carolina del Norte, 
consolidándose como uno de los 
referentes conservadores del 
estado. Esa cercanía con el manda-
tario ha sido una pieza central de su 
identidad política y también uno de 
los factores que fortalecieron su 
candidatura al Senado estatal.

LA INMIGRACIÓN, UNO DE LOS 
EJES DE SU CARRERA

Si existe un tema que ha marcado la 
gestión de Sam Page es la 
inmigración, por el hecho de que 
durante años ha impulsado una 
postura de fuerte cooperación entre 
las autoridades locales y el Servicio 
de Inmigración y Control de 
Aduanas (ICE). Entre sus respaldos 
más conocidos figura la HB 10, una 
ley estatal que obliga a los alguaciles 
a colaborar con ICE en determina-
dos procedimientos relacionados 
con personas detenidas.

Para Page, la medida fortalece el 
trabajo de las fuerzas del orden y 
ayuda a retirar de las calles a 
quienes representan un riesgo para 
la comunidad. Cabe mencionar que 
las organizaciones defensoras de los 
derechos de los inmigrantes sostie-
nen una visión diferente. Advierten 
que este tipo de políticas puede 
aumentar el temor dentro de las 
comunidades migrantes, dificultar la 
cooperación con la policía y generar 
desconfianza hacia las instituciones 
públicas.

UNA PLATAFORMA CENTRADA 
EN SEGURIDAD, EDUCACIÓN Y 
TRANSPARENCIA

Page ha presentado una agenda 
basada en tres grandes pilares: 
seguridad pública, educación y 
transparencia. El sheriff sostiene 
que el sistema judicial de Carolina 
del Norte necesita reformas profun-

trabajo de las autoridades elector-
ales por garantizar que todos los 
votos fueran contabilizados y 
reconoció tanto la victoria del 
nuevo candidato republicano como 
la trayectoria de Berger.
Aunque recordó que mantiene 
diferencias políticas con el senador 
saliente, destacó su compromiso 
con Carolina del Norte y expresó su 
intención de trabajar con los nuevos 
integrantes de la Asamblea General 
para avanzar en un presupuesto 
responsable. 

“Felicito al Sheriff” Page por su 
victoria y reconozco al senador 
Berger por su servicio. Aunque no 
siempre coincidimos en los temas 
del momento, aprecio el profundo 
amor del senador Berger por Caroli-
na del Norte”, señaló Stein en la red 
social X.

UN NUEVO CAPÍTULO PARA LA 
POLÍTICA ESTATAL 

La llegadada de Sam Page al 
escenario legislativo abre una etapa 
distinta para el Partido Republicano 
de Carolina del Norte. Su perfil, 
construido durante décadas en las 
fuerzas del orden y reforzado por su 
cercanía con Donald Trump, 
anticipa que temas como la seguri-
dad, la inmigración y la transparen-
cia ocuparán un lugar central en el 
debate político. Al mismo tiempo, 
su elección refleja un cambio 
interno dentro del partido, incluso 
figuras con una larga trayectoria 
pueden ser reemplazadas cuando el 
electorado decide apostar por un 
liderazgo diferente.

das. Entre sus propuestas, Page 
pretende endurecer las penas para 
delincuentes violentos y restablecer 
la aplicación efectiva de la pena de 
muerte para reducir los largos 
retrasos judiciales.
Aunque su perfil está vinculado 
principalmente a la seguridad, Page 
también plantea cambios en el 
sistema educativo. Por ejemplo, 
Page propone elevar el salario 
inicial de los docentes hasta 50.000 
dólares y crear incentivos para 
retener a maestros con experiencia. 
Además, el sheriff asegura que hay 
que evitar aumentos desmedidos 
en las matrículas de escuelas 
privadas asociados a los programas 
de vales educativos.

Otro de los puntos de su plataforma 
busca modificar el funcionamiento 
interno del poder legislativo. Page 
propone eliminar la exención que 
mantiene fuera del acceso público 
determinados registros legislativos, 
argumentando que los ciudadanos 
tienen derecho a conocer cómo 
actúan sus representantes. También 
respalda establecer límites de 
mandato para quienes ocupan el 
liderazgo del Senado estatal, con el 
objetivo de abrir espacio a nuevos 
dirigentes dentro del Partido 
Republicano.

EL GOBERNADOR JOSH STEIN 
RECONOCE EL RESULTADO

Tras conocerse el resultado definiti-
vo, el gobernador Josh Stein felicitó 
públicamente al sheriff Page 
mediante un mensaje publicado en 
la red social X. Stein agradeció el 
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Según el marco de políticas de la 
iniciativa “Camino a las 10 mil 
viviendas” que adelanta la ciudad de 
Greensboro junto a múltiples 
colaboradores para abordar el 
desafío habitacional en la ciudad, un 
Estudio de Vivienda de Carolina 
Core, publicado en otoño de 2024 y 
realizado por Bowen National 
Research, destaca una brecha de de 
33.210 viviendas para el condado 
de Guilford en todos los rangos de 
precios y tipos de propiedad.

En este contexto la iniciativa 
“Camino a las 10 mil viviendas” se 
plantea aumentar la oferta habitac-
ional en Greensboro, apoyando la 
construcción de nuevas unidades 
para 2030 basándose en una 
estrategia coordinada que involucra 
a los sectores público y privado, 
“construyendo un sistema transpar-
ente, dirigido por la comunidad y 
bien coordinado que acelere la 
producción mientras protege los 
vecindarios existentes”, apunta el 
documento.

Para junio de 2026 la iniciativa ya 
había logrado cerca de 4.000 mil 
viviendas, tanto en construcción 
como terminadas, lo que representa 
alrededor del 34% de la línea 
proyectada. Greensboro Latino 
conversó con la Administradora 
Municipal Adjunta Nasha McCray 
sobre esta importante propuesta.

¿Puede hablarnos de la iniciativa 
“Camino a 10 mil viviendas”? ¿Cuál es 
su objetivo? ¿Quiénes participan? 
¿Por qué es importante?

“Camino a las 10 mil viviendas” 
(Road to 10,000) es una iniciativa 
integral de la ciudad de Greensboro 
enfocada en crear las condiciones 
para lograr 10.000 nuevas unidades 
habitacionales para 2030. Pero en 
realidad va mucho más allá de 
alcanzar una cifra. Se trata de 
garantizar que Greensboro tenga 
suficientes y diferentes tipos de 
viviendas para satisfacer las necesi-
dades de una comunidad en 
constante desarrollo y cambio.

Eso implica examinar todo el espec-
tro habitacional: viviendas asequi-
bles, para la fuerza laboral, a precios 
de mercado, oportunidades de 
compra, alquiler y diferentes 
opciones que puedan satisfacer las 
necesidades de las personas según 
la etapa de la vida en la que se 
encuentren y según su nivel de 
ingresos. Sabemos que ningún 
programa, desarrollador o nivel 
gubernamental puede resolver por 

sí solo este desafío, así que 
conscientemente se trata de un 
esfuerzo colaborativo. Reúne a los 
departamentos de la ciudad, socios 
del área de vivienda y de la comuni-
dad, desarrolladores, organizaciones 
sin fines de lucro, instituciones 
financieras y, sobre todo, residentes 
y vecindarios.

Una de los aspectos en los que 
también nos hemos enfocado de 
manera intencional es el estudio de 
los sistemas que afectan a la 
producción de viviendas. Estamos 
examinando los terrenos propiedad 
de la ciudad, las regulaciones de 
desarrollo, los permisos, la infrae-
structura, los costos de desarrollo y 
otros obstáculos que puedan 
dificultar o aumentar los precios de 
la construcción de viviendas. Al 
mismo tiempo, el aumento de la 
oferta no debería hacerse a expen-
sas de los actuales residentes, por lo 
tanto la lucha contra el desplazami-
ento, la estabilidad del vecindario, 
las oportunidades para la propiedad 
de viviendas y la creación de riqueza 
también son parte importante de 
este trabajo.

La iniciativa es importante porque la 
vivienda está vinculada a casi todo 
lo demás que intentamos lograr 
como comunidad: movilidad 
económica, desarrollo de la fuerza 
laboral, transporte, vitalidad del 
vecindario y nuestra capacidad para 
seguir siendo competitivos a 
medida que Greensboro crece. Ya 
hemos visto una importante 
actividad en términos de vivienda, 
con casi 4.000 unidades terminadas, 
en construcción o aprobadas 
durante los primeros 18 meses de 
este esfuerzo. Eso es alentador, 
pero también sabemos que aún 
queda trabajo por hacer, particular-
mente en cuanto a asequibilidad y 
garantizar que los beneficios del 
crecimiento lleguen a todas las 
partes de Greensboro.

¿Cómo ha influido en la demanda de 
vivienda la llegada a la región de 
grandes empresas como JetZero, 
Toyota y Boom Supersonic?

El crecimiento económico que está 
teniendo lugar en Greensboro y la 
Tríada es emocionante, pero aunado 
a ese crecimiento se da una deman-
da adicional de vivienda. Y no son 
sólo los empleados de empresas 
como JetZero, Toyota o Boom 
Supersonic. Las grandes inversiones 
también atraen a proveedores, 
empresas de apoyo y empleos 
adicionales en toda la región, y 

todas esas personas necesitan un 
lugar donde vivir. Nuestros desafíos 
en materia de vivienda no 
empezaron con estas empresas, 
pero este crecimiento hace que sea 
más urgente abordarlos. Es por eso 
que no podemos tratar la vivienda y 
el desarrollo económico como 
conversaciones separadas.Si somos 
exitosos en atraer empleos a la 
región, también debemos garantizar 
que haya opciones de vivienda para 
quienes ocupen esos puestos y que 
las personas que ya viven aquí 
puedan quedarse, crear riqueza y 
beneficiarse del crecimiento de 
Greensboro.

¿Qué es el Comité del Grupo de 
Trabajo? ¿Cuáles son sus funciones?

El Grupo de Trabajo de “Camino a 
las 10 mil viviendas” se creó con el 
fin de traer diferentes voces y 
perspectivas a la mesa mientras 
desarrollamos la estrategia habitac-
ional de Greensboro. Incluye 
representantes de organizaciones 
de vivienda y comunitarias, 
desarrolladores, instituciones 
financieras, miembros de la comuni-
dad y otros socios que conocen 
diferentes aspectos de nuestro 
mercado inmobiliario. 

El Grupo de Trabajo nos ha ayudado 
a identificar barreras para la 
producción de viviendas, explorar 
posibles soluciones y, principal-
mente, escuchar directamente a las 
personas que construyen, financian, 
operan y se ven afectadas por el 
tema de  la vivienda en nuestra 
comunidad. 

Su trabajo ayudó a dar forma al 
Marco de políticas que el Ayuntami-
ento adoptó este verano. Ahora 
estamos pasando del desarrollo del 
marco a su implementación, con el 
personal de la ciudad y nuestros 
colaboradores enfocados en poner 
esas estrategias en acción.

¿Cuál es el alcance de este proyecto? 
¿Cuáles son los principales logros 
desde su lanzamiento?

El alcance es intencionalmente 
amplio porque no hay una solución 
única para nuestro desafío de 
vivienda. “Camino a los 10 mil 
viviendas” examina todo el sistema, 
desde la vivienda asequible y para 
trabajadores hasta el desarrollo 
habitacional a precios de mercado y 
la propiedad. También estamos 
tomando en cuenta las tierras 
propiedad de la ciudad, regula-
ciones y procesos de desarrollo, 

infraestructura, herramientas de 
financiamiento, maneras de 
preservar las viviendas existentes y 
reducir el desplazamiento. Uno de 
nuestros mayores logros es que 
ahora tenemos un Marco de 
políticas claro que nos brinda una 
hoja de ruta para avanzar. También 
hemos visto casi 4.000 unidades de 
vivienda culminadas, en construc-
ción o aprobadas desde que se 
inició este trabajo. 

Estamos impulsando estrategias en 
torno a los terrenos propiedad de la 
ciudad, planes de vivienda listos 
para obtener permisos, regulaciones 
de desarrollo y otras herramientas 
que puedan ayudar a eliminar 
obstáculos y aumentar las opciones. 
Creo que el cambio más grande, sin 
embargo, es que ahora se está 
considerando la vivienda como 
parte de la estrategia de desarrollo 
más amplia de Greensboro. Está 
vinculada al desarrollo económico, 
al transporte, a la fuerza laboral y a 
la estabilidad del vecindario. El 
objetivo no es simplemente 
construir más. Se trata de crecer de 
una manera que cree más opciones 
de vivienda y más oportunidades 
para la gente que vive aquí.

¿Qué estrategias ha implementado la 
ciudad para ayudar a guiar las 
decisiones y avanzar en la iniciativa?

Gran parte de este trabajo ha sido 
examinar lo que la Ciudad puede 
controlar y preguntarnos dónde 
podemos hacer las cosas de manera 
diferente. El Ayuntamiento adoptó 
el Marco de políticas “Camino a las 
10 mil viviendas” para ayudar a guiar 
esas decisiones y mantenernos 
enfocados tanto en aumentar la 
oferta de viviendas como en 
mantener la asequibilidad. 

Algunas de las estrategias incluyen 
hacer un mejor uso de la tierra que 
es propiedad de la ciudad, revisar 
los reglamentos y procesos de 
desarrollo que pueden crear 
obstáculos innecesarios, ampliar los 
tipos y opciones de vivienda, y 
analizar herramientas que puedan 
hacer el desarrollo más factible. 
También estamos centrados en la 
propiedad de viviendas, preservan-
do las existentes y abordando el 
desplazamiento. 

El objetivo no es el crecimiento por 
el crecimiento. Queremos actuar 
conscientemente sobre dónde y 
cómo crecemos y garantizar que 
nuestras políticas nos ayuden a 
producir las opciones de vivienda 
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que Greensboro realmente 
necesita.

¿Qué mejoras son necesarias en la 
ciudad para apoyar la expansión de 
la vivienda?

La vivienda no existe aislada. Si 
vamos a añadir miles de hogares, 
también tenemos que pensar en la 
infraestructura y los servicios que 
hacen que los vecindarios 
funcionen, es decir, las carreteras, la 
capacidad de agua y alcantarillado, 
el transporte público, las aceras y 
otros servicios comunitarios. 
También tenemos que pensar en 
dónde tiene más sentido construir. 
Hay oportunidades para añadir 
viviendas a lo largo de los 
principales corredores, cerca de los 
puestos de trabajo y tránsito, y en 
áreas donde ya existe infraestructu-
ra, sin por ello dejar de considerar el 
carácter y la estabilidad de los 
vecindarios establecidos. Para mí, 
esa es una parte importante del 
“Camino a las 10 mil viviendas”.

 No sólo nos preguntamos: “¿Dónde 
podemos construir más viviendas?” 
Nos preguntamos, “¿Qué necesita 
esta comunidad para sustentar esa 
vivienda y hacerla un buen lugar 
para vivir?” Esas conversaciones 
tienen que venir juntas.

¿Cómo ha logrado la ciudad 
involucrar a la comunidad en general 
y a la comunidad latina en particu-
lar?

La participación de la comunidad ha 
sido importante desde el principio. 
Hemos utilizado el Grupo de 
Trabajo, reuniones públicas y 
conversaciones comunitarias en el 
marco de “Road Show”, un esfuerzo 
de involucrar a la comunidad, así 
como nuestro trabajo con colabora-
dores de vecindarios y del área de 
vivienda para escuchar sobre los 
desafíos que viven las personas y 
los tipos de soluciones que esperan 
ver. 

Este aporte ayudó a dar forma al 
Marco de políticas del “Camino a las 
10 mil viviendas”, pero la partici-
pación no puede detenerse porque 
el marco ha sido adoptado. A 
medida que avanzamos hacia la 
implementación, tenemos que 
seguir llegando a las personas 
donde están y asegurarnos de 
escuchar a comunidades que no 
siempre han estado bien 
representadas en los procesos 
públicos tradicionales. 

Eso incluye a la comunidad latina de 
Greensboro. Nuestra población 
latina es una parte importante y 
creciente de Greensboro, y necesi-
tamos sus voces en las conversa-
ciones sobre vivienda, propiedad de 
viviendas, inversión en vecindarios 
y desplazamiento. 

Eso significa estar conscientes de 
aspectos como el acceso al idioma, 
los socios comunitarios de confian-
za y de crear vías para que los 
residentes participen que vayan 
más allá de sólo pedirles que 
vengan a una reunión de la Ciudad.

¿Qué se está haciendo en las áreas de 
East Greensboro y Gate City Blvd. 
para desarrollar más viviendas y 
mejorar la infraestructura en general?

East Greensboro y el corredor de 
Gate City Boulevard son partes 
importantes de nuestra estrategia 
de crecimiento general. Hay 
oportunidades para la construcción 
de nuevas viviendas y la renovación 
en estas áreas, pero también 
reconocemos que la inversión en 
vivienda debe ir acompañada de la 
inversión en la comunidad que la 
rodea. Eso significa examinar la 
infraestructura, el transporte y el 
tránsito, las aceras y la conectividad, 
el acceso a empleos y servicios y el 
uso de tierras públicas. También 
tenemos que garantizar que no sólo 
estamos enfocados en atraer 
nuevos desarrollos. Preservar las 
viviendas existentes, apoyar a 
quienes ya viven allí y crear 
oportunidades para la propiedad de 
vivienda y la creación de riqueza son 
igualmente importantes. Para mí, la 
oportunidad en East Greensboro es 
aprovechar los activos que hay allí. 
Queremos fomentar la inversión sin 
perder a las personas y los vecindar-
ios que han sustentado a estas 
comunidades durante genera-
ciones. La medida del éxito no es 
simplemente cuántas unidades 
nuevas construimos; es si esa 
inversión mejora la calidad de vida y 
crea más oportunidades para las 
personas que ya están allí.

¿Cuáles son las necesidades destaca-
das por la comunidad hasta el 
momento?

Una de las cosas más claras que 
hemos oído es que la gente quiere 
más opciones de vivienda, pero la 
asequibilidad sigue siendo una 
preocupación real. Los residentes 
están pensando si sus hijos podrán 
vivir aquí, si las personas mayores 
pueden permanecer en sus comuni-
dades a medida que envejecen y si 
las familias trabajadoras pueden 
encontrar una vivienda que se 
ajuste a su presupuesto. También 
hemos oído que la gente quiere que 
el crecimiento sea bien pensado. Se 

preocupan por proteger los 
vecindarios existentes, prevenir el 
desplazamiento y garantizar que las 
nuevas viviendas estén respaldadas 
por infraestructura, transporte y 
acceso a las cosas que la gente 
necesita todos los días. Esa retroali-
mentación ha reforzado en nosotros 
la idea de que el aumento de la 
oferta y la protección de la estabili-
dad del vecindario deben ir de la 
mano.

¿Algo especial, alguna anécdota, que 
recuerde sobre las reuniones con la 
comunidad?

Lo que permanece conmigo no es 
necesariamente una reunión en 
particular o un comentario. Es cuán 
rápido la conversación de vivienda 
se convierte en algo personal. La 
gente puede empezar hablando de 
desarrollo o asequibilidad, pero muy 
pronto están hablando de sus hijos, 
sus padres, sus vecinos o su propia 
capacidad para permanecer en la 
comunidad. 

También me ha llamado la atención 
el hecho de que las personas no se 
oponen necesariamente al 
crecimiento, sino que quieren 
entender lo que significa para ellos. 
¿Mi vecindario todavía se sentirá 
como mi vecindario? ¿Mis hijos 
podrán permitirse una casa aquí? 
¿Las nuevas inversiones crearán 
oportunidades para la gente que ya 
vive aquí? Esas conversaciones son 
un buen recordatorio de que el 
“Camino a las 10 mil viviendas” no 
puede ser sólo una cifra. Al final del 
día, estamos hablando de los 
hogares de las personas y sus 
vecindarios, y tenemos que manten-
er eso en el centro del trabajo.

¿Cómo pueden participar los 
residentes, desarrolladores y contrati-
stas? 
 
Hay muchas maneras de ser parte 
de este trabajo. Los residentes 
pueden participar en conversa-
ciones comunitarias, compartir lo 
que están viendo y experimentando 
en sus vecindarios, y mantenerse 
comprometidos a medida que 

avanzan los proyectos y las políticas 
individuales. Esa perspectiva 
comunitaria es importante porque 
las personas que viven aquí experi-
mentan nuestros desafíos de vivien-
da de manera diferente. También 
necesitamos desarrolladores, 
constructores, contratistas, 
organizaciones sin fines de lucro y 
socios financieros en la mesa. 

A medida que avanzamos en la 
implementación, habrá oportuni-
dades relacionadas con las tierras  
propiedad de la ciudad, el desarrollo 
de viviendas y otras iniciativas. 
Queremos, en particular, seguir 
ampliando las oportunidades para 
que las empresas locales y pertene-
cientes a minorías participen en la 
inversión. Por favor, manténgase en 
contacto con nosotros en www.gso-
roadto10k.com para obtener más 
información sobre el trabajo, recibir 
actualizaciones y revisar nuestro 
panel de progreso.

¿Algún mensaje para nuestros 
lectores?

Me gustaría alentar a sus lectores a 
verse reflejados en esta conver-
sación. La vivienda nos afecta a 
todos, ya sea que usted alquile, sea 
propietario de una casa, esté tratan-
do de comprar su primera vivienda, 
tenga hijos que espere puedan 
quedarse en Greensboro o tenga un 
negocio y necesite empleados que 
puedan permitirse vivir aquí. Y 
quiero especialmente que nuestros 
residentes latinos sepan que sus 
voces importan en este trabajo.

Greensboro está creciendo y cambi-
ando, y las personas que ya llaman 
hogar a esta ciudad deberían tener 
voz en cómo se da ese crecimiento y 
la oportunidad de beneficiarse de él. 
El “Camino a las 10 mil viviendas” es 
en última instancia crear más 
opciones y más oportunidades. 
Queremos que Greensboro sea un 
lugar al que la gente pueda venir y 
construir un futuro, pero también e 
igual de importante, un lugar donde 
la gente que ya está aquí también 
pueda quedarse, prosperar y 
construir ese futuro.
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