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El médico familiar Steve Luking es el 
candidato demócrata que espera 
ser electo para representar al 
Distrito 26 del Senado de Carolina 
del Norte en las elecciones 
generales del 3 de noviembre de 
2026. Luking enfrentará al republi-
cano Sam Page, sheriff del condado 
de Rockingham.

El Distrito 26 del Senado de Caroli-
na del Norte ha estado representa-
do desde 2023 por el republicano 
Phil Berger quien perdió por un 
estrecho margen ante Page en las 
primarias republicanas de 2026. 
Desde 2023, el distrito abarca la 
totalidad del condado de Rocking-
ham, así como parte del condado de 
Guilford.

Nacido en Dayton, Ohio, Luking se 
licenció en la Universidad Estatal de 
Wright en 1980 y obtuvo el título 
de Doctor en Medicina en la Univer-
sidad de Cincinnati en 1984. 
También se graduó en la Universi-
dad de Carolina del Sur en 1987 y 
cofundó Reidsville Family Medicine 
en 1993.

Según relata en su sitio web de 
campaña, en 1989, tras una tempo-
rada de trabajo voluntario en el 
extranjero con la organización 
“United Methodists Volunteers in 
Mission”, decidió abrir una consulta 
de medicina general. 

“Por aquel entonces, Carolina del 
Norte gozaba de una excelente 
reputación por sus colegios públicos 
y su sistema de salud pública, así 
que decidí mudarme aquí”, relata. En 
Carolina del Norte conoció a su 
esposa Sara profesora de escuela 
pública y formó su familia.
Luking conversó con Greensboro 
Latino sobre su trayectoría y los 
asuntos que considera prioritarios a 
abordar de resultar elegido.

¿Puede hablarnos de usted, su 
trayectoria, lo que aprecia y su 
motivación para postularse para el 
Senado? 

Soy un médico familiar retirado, el 
primero en mi familia en obtener un 
título universitario, que decidió 
voluntariamente establecerse en un 
zona rural para usar su formación 
para marcar la diferencia. No llegué 
a la política, la política llegó a mí. 
Creo que el acceso a una buena 
atención de salud debería ser un 
derecho de todos los habitantes de 
Carolina del Norte. Fui testigo y 
luché contra el daño directo 
causado a mis pacientes, 

trabajadores con bajos ingresos, 
durante los doce largos años en que 
nuestro estado se rehusó a expandir 
Medicaid por las razones más 
triviales. Gente murió debido a está 
lamentable posición política. Decidí 
que luego de retirarme intentaría 
representar a mi distrito para que 
todos pudieran ser atendidos de 
manera más justa tanto en este 
como en otros aspectos.

Ha dicho que de resultar elegido 
luchará para recuperar el financiami-
ento de las escuelas públicas y el 
salario de los educadores. ¿Cómo lo 
logrará? ¿Cómo luchará contra la 
reducción de la financiación?

Creo que una educación pública de 
calidad para todos los niños, tal 
como lo establece específicamente 
la constitución de Carolina del 
Norte, no es sólo un mandato 
constitucional, sino también moral y 
ético que le debemos a todos los 
niños del estado. Y hemos fracasado 
en garantizarlo. ¡Ocupamos el 50.° 
lugar en lo que respecta a financi-
amiento de educación pública por 
estudiante! Esto ya ha tenido un 
impacto directo en la calidad de vida 
de nuestros niños y todos nuestros 
ciudadanos, y afectará nuestra 
capacidad de proveer una fuerza 
laboral capacitada necesaria para 
seguir siendo competitivos. 

Mi propuesta es revertir la 
reducción de las tasas de impuestos 
corporativos, usar esos fondos en 
las escuelas públicas y para un 
aumento sustancial del salario 
docente, además recortar los vales 
escolares que actualmente son 
demasiado generosos para las 
familias pudientes que siempre han 
enviado a sus hijos a instituciones 
educativas privadas.

De resultar elegido, 
¿cuáles serán las primeras medidas 
que tomará para aumentar la disponi-
bilidad y asequibilidad de la 
asistencia sanitaria para todos 
aquellos que la necesiten?

Primero, garantizar que las leyes 
que emanen de la Asamblea General 
de Carolina del Norte estén centra-
das en los pacientes, y no redacta-
das para favorecer a las compañías 
aseguradoras y grandes sistemas 
hospitalarios que donan enormes 
cantidades de dinero a los 
legisladores de Carolina del Norte. 
(Ver la siguiente respuesta).

Desafortunadamente los residentes 
de Carolina del Norte pagan uno de 

los costos de atención de salud por 
paciente más altos del país. 
Tenemos que empezar a rechazar 
más fusiones propuestas entre los 
grandes sistemas de Carolina del 
Norte, esto sólo afecta a los consu-
midores pues los costos de atención 
sanitaria aumentan en mercados 
menos competitivos. También 
exigiré más apoyo para los 
profesionales de atención primaria 
en nuestras comunidades, lo que 
reduce el costo para los pacientes.

¿Cómo abordará la actual política de 
negar el acceso a Medicaid a los 
trabajadores de escasos recursos 
financieros?

Pues ahora que Medicaid se amplió 
hace un par de años, afortunada-
mente los trabajadores de escasos 
recursos tienen un mucho mejor 
acceso a Medicaid y se están 
salvando vidas y se ha logrado la 
subsistencia de los hospitales 
rurales. Tristemente, sin embargo, 
muchos de los beneficios podrían 
revertirse con los enormes recortes 
presupuestarios a la asistencia 
sanitaria de la “Gran y hermosa ley” 
de Trump que en su mayoría están a 
punto de entrar en vigor después de 
las elecciones de otoño. 

Como senador estatal intentaré 
concientizar al público sobre cómo 
estos graves recortes de Medicaid y 
Medicare afectan la atención 
sanitaria y lucharé para que el 
gobierno federal revierta su mala 
decisión.

Ha dicho que “nuestros ciudadanos 
merecen un senador que no esté 
atado a los intereses particulares y a 
los grandes donantes”. ¿Puede 
hablarnos de esto?

Desafortunadamente el poder 
político en Carolina del Norte está 
cambiando para el beneficio de los 
ricos y las grandes corporaciones, 
ahora que el Tribunal Supremo 
permitió donaciones ilimitadas a 
través de los Super PACs. Esto ha 
llevado a pésimas leyes dado que 
los legisladores las diseñan para 
favorecer a sus donantes acaudala-
dos. 

Estoy luchando en contra de esto 
negándome a recibir donaciones de 
corporaciones, rechazando 
donaciones políticas de cualquiera 
que pudiera tener asuntos 
pendientes con la Asamblea Gener-
al y rechazando cualquier apoyo de 
los Super PACs. Estoy convencido 
que todo esto está afectando a los 
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ciudadanos de clase media y a las 
familias trabajadoras que no tienen 
los medios para comprar influencia 
de esta manera.

¿Cuáles son para usted los desafíos 
más apremiantes que enfrentan los 
residentes de los condados de 
Guilford y Rockingham? ¿Qué otros 
aspectos considera importante 
abordar?

Sin duda el alto costo de la vida es la 
principal preocupación de la 
mayoría de los votantes con los que 
converso. Pienso que una de las 
labores de un senador estatal es 
alzar la voz en contra de las políticas 
federales que afectan a nuestros 
ciudadanos. Creo que el alto costo 
de todo actualmente tiene mucho 
que ver con las políticas federales.

Por ejemplo, los aranceles impues-
tos por el presidente Trump están 
causando que se dispare el costo de 
los artículos de uso cotidiano y 
guerras innecesarias como la de Irán 
está afectando directamente los 
precios en las gasolineras. 

A nivel estatal legisladores influen-
ciados por las donaciones de 
empresas eléctricas han permitido 
que Duke Power cobre un precio 
más alto del que debería por sus 
servicios y los recortes de impues-
tos a las corporaciones han causado 
que se impongan mayores cargas 
fiscales a las familias trabajadoras.

¿Puede explicar que significa para 
usted “actuar con integridad cuando 
se trata del servicio a la ciudadanía”?

Actuar con integridad es evaluar 
todos los problemas que se 
presentan a los legisladores sólo en 
función de su importancia y de 
cómo afectan a los electores del 
distrito y no permitir que las contri-
buciones de donantes poderosos 
influyan en mi decisión. 

Esforzarme por tomar decisiones 
que beneficien a mi comunidad y 
que no respondan a las influencias 
de quienes puedan afectar a la 
comunidad. 
Escuchar a todos independiente-
mente del partido al que pertenez-
can y tomar decisiones solamente 
sobre la base del 
potencial beneficio que pudieran 
tener para mis electores. Además, 
como médico aprendí hace mucho 
tiempo que el liderazgo frecuente-
mente significa tomar decisiones 
difíciles que no necesariamente son 
siempre las más populares.

LA ATENCIÓN SANITARIA DE CALIDAD DEBERÍA SER 
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Ha afirmado que como senador se 
“opondrá firmemente a cualquier 
intento adicional de erosionar los 
derechos reproductivos de la mujer”. 
¿Cómo lo lograría?

Como médico familiar con una 
conexión cercana a muchos otros 
médicos y pacientes, creo que es mi 
deber concientizar al público y a mis 
compañeros parlamentarios del 
daño potencial que puede ocurrir 
cuando los derechos reproductivos 
de la mujer son amenazados o 
limitados. He escuchado terribles 
historias relacionadas con la salud 
femenina e incluso muertes premat-
uras e innecesarias de mujeres que 
fueron obligadas por las leyes a 
retrasar abortos medicamente 
necesarios. Compartiré estas histori-
as y apelaré ante mis compañeros 
legisladores para defender el 
derecho de las mujeres a proteger su 
propia salud.

¿Cómo afecta la manipulación de las 
circunscripciones electorales 
(gerrymandering) a los residentes de 
los condados de Guilford y 
Rockingham?

Desafortunadamente el gerryman-
dering está logrando que nuestra 
Asamblea General responda menos 
a las necesidades de sus ciudadanos, 
exactamente lo opuesto a lo que se 
espera de una democracia sana 
donde los electores deberían decidir 
la dirección y prioridades de su 
gobierno. Con el gerrymandering, 
básicamente los legisladores eligen a 
sus votantes y no lo contrario que es 
lo que debería ser. Se le da a los 
legisladores el poder de tomar 
decisiones que afectan a la comuni-
dad, porque no temen no ser 
reelectos. Esto debe cambiar.

¿Algún mensaje para nuestros 
lectores?

Como senador estatal usaré la 
habilidad para escuchar y resolver 
problemas que he desarrollado 
durante mis 40 años como médico 
familiar. A diferencia de mi 
oponente, no soy un político de 
carrera, sino sencillamente alguien 
que quiere mejorar su comunidad. 
Trataré a todos con respeto, y 
lucharé con todas mis fuerzas para 
que nuestra Asamblea General esté 
más atenta a las necesidades de 
nuestra comunidad. ¡Gracias!

”
“
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Creo que el acceso a una buena 
atención de salud debería ser un 
derecho de todos los habitantes de 
Carolina del Norte
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Después de más de 1.000 días sin 
un presupuesto estatal aprobado, 
Carolina del Norte finalmente tiene 
un nuevo plan de gastos. El gober-
nador Josh Stein estampó su firma 
este martes en una legislación que 
destina 34.300 millones de dólares 
a diversas áreas del estado y que 
trae consigo aumentos salariales 
para docentes, empleados públicos 
y fuerzas del orden. En una ceremo-
nia en la residencia oficial, Stein 
celebró los mayores incrementos en 
años para maestros y agentes del 
orden público, con aumentos que 
llegan al 13 % para estos últimos.

Además, el plan inyecta 700 
millones de dólares extra para la 
recuperación tras el huracán Helene 
y destina más de mil millones para 
estabilizar la financiación de Medic-
aid. A pesar de las cifras astronómi-
cas, Stein no escondió su preocu-
pación por las limitaciones del 
presupuesto: “A Carolina del Norte 
le va bien, realmente es así. Y si 
queremos seguir siendo un estado 
de primer nivel donde la gente 
quiera criar a sus familias y las 
empresas quieran invertir, debemos 
continuar invirtiendo en el estado y 
en nuestra gente. Este compromiso 
no puede ser un esfuerzo de una 
sola vez”.

EL GOBERNADOR CELEBRA LOS 
AVANCES, PERO CUESTIONA LAS 
PRIORIDADES

Pese a promulgar la ley, Stein no 
escondió su preocupación por las 
limitaciones del presupuesto: 
“Carolina del Norte sigue entre los 
diez estados con los salarios más 
bajos para agentes penitenciarios. 
Los históricos aumentos para los 
policías estatales, que tanto 
celebramos, elevan el salario inicial 
del puesto 49 al 41 a nivel nacional. 

Si les dijera que ocupamos el puesto 
41, no se sentirían orgullosos, pero 
es muchísimo mejor que estar en el 
49”. El gobernador destacó que el 
incremento permitirá mejorar la 
posición del estado en el ranking 
nacional, aunque matizó que 
todavía queda mucho camino por 
recorrer.

El aumento salarial del 3 % para la 
mayoría de empleados públicos, 
aunque bien recibido, no compensa 
la erosión causada por la inflación 
de los últimos dos años. Asimismo, 
los incrementos no son retroactivos, 
aunque la mayoría recibirá bonifica-
ciones entre 1,000 y 1,750 dólares, 
según sus ingresos.

BONIFICACIONES Y UN ALIVIO 
QUE MUCHOS CONSIDERAN 
INSUFICIENTE

Para muchos empleados, ese dinero 
representa un alivio inmediato, sin 
embargo, también existe la 
sensación de que las mejoras no 
resuelven problemas estructurales. 
Ese sentimiento quedó reflejado en 
las palabras de Hannah Moon, 
profesora de inglés del condado de 
New Hanover y elegida Maestra del 
Año 2025 de la región sureste. 
Moon celebró que el estado haya 
decidido fortalecer los salarios 
docentes, especialmente en los 
primeros años de la carrera, lo que 
convertirá a Carolina del Norte en el 
estado con el salario inicial más alto 
del sureste.
En este sentido, la docente señaló: 
“Incluso los educadores más dedica-
dos, como yo, llegamos a un punto 
en el que la pasión por sí sola no 
basta. Cada día damos todo lo que 
tenemos, pero nos preguntamos en 
silencio cuánto tiempo más podre-

accionistas corporativos y a las 
personas con mayores recursos”, 
afirmó el gobernador.

REPUBLICANOS DESTACAN 
DISCIPLINA FISCAL

Tras la promulgación de la ley, los 
líderes republicanos defendieron el 
contenido del presupuesto. Phil 
Berger aseguró que, durante más de 
quince años, la mayoría republicana 
ha impulsado presupuestos orienta-
dos a controlar el gasto público y 
reducir la carga tributaria de los 
ciudadanos. Por su parte, Destin 
Hall sostuvo que el nuevo plan 
financiero “contiene algo para cada 
habitante de Carolina del Norte” y 
afirmó que las inversiones aproba-
das fortalecerán las comunidades, 
impulsarán la economía y mejorarán 
la calidad de vida en todo el estado.

Aunque el presupuesto ya es ley, el 
debate político continúa abierto, ya 
que para Stein, el documento 
representa un paso adelante, pero 
no el destino final. Para los republi-
canos, en cambio, consolida una 
estrategia fiscal que consideran 
clave para mantener el crecimiento 
económico del estado. Lo único 
indiscutible es que, tras casi tres 
años de espera, Carolina del Norte 
vuelve a contar con una hoja de ruta 
financiera, aunque ahora comienza 
el desafío más complejo: convertir 
esas cifras en resultados que los 
ciudadanos puedan percibir en su 
vida cotidiana.

mos permitirnos seguir haciéndolo. 
Si bien este presupuesto es un paso 
en la dirección correcta para las 
escuelas públicas, todavía queda 
mucho trabajo por hacer”. Moon, 
quien lleva más de 16 años frente a 
las aulas, recibirá una bonificación 
de 1.000 dólares, sin embargo, 
recordó que los maestros del 
estado gastan, en promedio, 1.400 
dólares al año de su propio bolsillo 
para comprar materiales destinados 
a sus estudiantes.

ENTRE ACUERDOS Y 
DESENCUENTROS: LA LARGA 
ESPERA PARA UN PRESUPUESTO

Carolina del Norte fue el último 
estado en aprobar un presupuesto, 
tras una larga parálisis legislativa. El 
12 de mayo, el presidente de la 
Cámara de Representantes, Destin 
Hall, y el líder del Senado, Phil 
Berger anunciaron un acuerdo 
marco que incluía recortes 
graduales en el impuesto sobre la 
renta y fondos para proyectos clave, 
como un hospital infantil en Apex.
Stein criticó duramente el plan 
fiscal, que elimina condiciones para 
ciertas reducciones impositivas y 
mantiene recortes automáticos 
futuros, favoreciendo en su opinión 
a grandes corporaciones y personas 
adineradas. “Es positivo que este 
presupuesto retrase nuevos 
recortes fiscales durante este año, 
pero sigue contemplando 
reducciones automáticas que 
considero imprudentes y que 
benefician principalmente a los 
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Hasta el 31 de octubre los 
residentes de Greensboro pueden 
postularse en el programa del 
Ayuntamiento dirigido a los propie-
tarios de viviendas de bajos 
ingresos cuyo impuesto municipal 
sobre la propiedad inmobiliaria fue 
más elevado en 2025 que en 2021. 
Quienes califiquen tienen derecho a 
recibir un cheque por la diferencia.

La ayuda económica se concederá 
por orden de solicitud hasta que se 
agoten los fondos y los pagos se 
abonarán antes de abril de 2027 a 
los hogares que cumplan los requisi-
tos. Es el cuarto año consecutivo 
que el Ayuntamiento ofrece este 
programa.

Para optar a la ayuda la vivienda 
debe ser la residencia principal del 
solicitante, estar situada dentro de 
los límites municipales de Greens-
boro y su valor catastral total debe 
ser de 315.000 dólares o menos.

Además, los ingresos brutos anuales 
combinados del hogar del solicit-
ante deben cumplir el límite de 
51.250 dólares o menos, si se trata 
de un hogar unipersonal, y de 
58.600 dólares o menos si se trata 
de un hogar de dos o más personas.

Las solicitudes pueden presentarse 
a través del sistema de solicitud en 
línea que permite elegir entre 
docenas de idiomas, como el 

español, el árabe y el camboyano, 
entre otros. Al acceder a este 
sistema los solicitantes deben crear 
una cuenta siguiendo las 
instrucciones. 

En la sección “Iniciar una nueva 
solicitud”, deben hacer clic en 
“Programa de ayuda para 
propietarios de viviendas con bajos 
ingresos” y comenzar la solicitud.
En la sección “Proceso de solicitud” 
de esta página web se puede 
consultar la lista de documentos 
necesarios, así como las instruc-
ciones para enviar una copia 
impresa de la misma. En dicha 
página también se pueden 
consultar los requisitos de 

elegibilidad.
Según el sitio web de la ciudad, 
también habrá copias impresas 
disponibles en las bibliotecas 
públicas de Greensboro donde el 
personal puede indicar cómo acced-
er al sistema desde sus ordenadores 
y seleccionar el idioma de 
preferencia.

Los residentes que hayan recibido 
ayuda en años anteriores deben 
presentar una nueva solicitud si 
desean volver a participar en el 
programa. Para obtener más 
información deje un mensaje de voz 
llamando al 336-373-2275 del 
Departamento de Vivienda y 
Desarrollo Vecinal.
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